Bijlage 1B		BEDRIJFSRUIMTEN

	
Binderij – werkplek voor boeketten en bloemstukken

	
  Ja 

	
  Nee
	
 Nvt

	1 Is de hoogte van het werkblad aangepast aan de werkzaamheden?
	
	
	

	2 Is er voldoende voetenruimten bij de werktafel?
	

	
	

	3 Is er een punt voor afvalverzameling direct bij het werkblad aanwezig?
	

	
	

	4 Is de werkplek functioneel en doelmatig ingericht?
	
	
	

	5 Is het mogelijk om staande werkzaamheden af te wisselen met zittend werk?
	
	
	



Toelichting

1.   Een geschikte werkhoogte voor het maken van boeketten en bloemstukken is 50 mm.  onder ellebooghoogte. Als er meerdere werknemers gebruik maken van het zelfde  werkblad, dan moeten de hoogte voor kleinere en langere werknemers aangepast  kunnen worden. Werken aan een te hoog of te laag werkblad kan rug-, nek- of schouderklachten veroorzaken.
2 .  Aan beenruimte is 60 cm breed en minimaal 60 cm diep aan ruimte nodig voor zittend  werk, en voor en werkplek waar staand werk wordt gedaan 25 cm diep.
3 .  Bij het verwerken van bloemen tot boeketten en bloemstukken ontstaat veel afval 
 dat op eenvoudige wijze verzameld kan worden door een container direct bij de 
 werkplek, bijv  onder het werkblad, te plaatsen. Als het bladafval op de grond terecht  komt, kan men er over uitglijden. Met het oog op hygiëne zou het bladafval meerdere  keren per dag moeten worden opgeruimd en afgevoerd.
4.  Alle materialen en gereedschappen die nodig zijn bij deze werkzaamheden, zoals vazen, manden, steekschuim, linten, kaartjes, e.d. moeten bij voorkeur onder handbereik worden  opgeborgen. Wegens ruimtegebrek worden benodigdheden vaak op planken langs de wand bewaard, waardoor medewerkers veel moeten reiken boven schouderhoogte of hulpmiddelen nodig hebben om goederen te pakken of weg te zetten.
5. Langdurig staand werk verrichten kan klachten over rug, benen en spataderen 
veroorzaken en dient daarom zoveel mogelijk beperkt te blijven.  Plaatsgebonden staand  werk dient tot max. 1 uur aaneengesloten en max. 4 uur per dagdienst te worden  beperkt. Als het mogelijk is moet worden geprobeerd de werkplek zo te veranderen dat  het werk grotendeels zittend kan worden gedaan. Als het niet mogelijk is om staand werk  af te wisselen met zittend werk, omdat staand of heen en weer lopen vereist is, dan kan een stasteun worden gebruikt bij deze werkzaamheden.


	

